四川长虹电源有限责任公司基本情况概述

招聘时间：2017年10月18日下午16:00

招聘地点：兰州理工大学西校区石化楼318会议室

一、公司介绍

四川长虹电源有限责任公司（国营第七五六厂），系长虹电器股份有限公司旗下全资子公司，四川电子军工集团管控子公司。公司位于素有中国“西部硅谷”之称的绵阳市经济技术开发区，工厂占地386亩，在岗职工1000多人，其中专门从事电源系统研发的中、高级工程技术人员220余人。公司现拥有专利67项，其中20 项发明（2项国防专利），45项实用新型，2项外观专利，已完成和正在承担的国家级重大型号高新工程项目100余项，包括歼XX、直XX、运XX、东风-XX导弹和各类军用无人机等项目。
公司技术实力雄厚，其自主研发电源系统设备和蓄电池产品的能力处于国内领先地位；公司生产电源系统（含光伏电源）及各类蓄电池产品（聚合物锂离子蓄电池、氢镍蓄电池、铁镍蓄电池、银锌蓄电池、镉镍蓄电池、液体电池和燃料电池）等系列产品，广泛应用于航空、铁路、城市轨道交通（地铁、轻轨等）、通讯、照明、可再生能源（风能、太阳能）、AGV、UPS、家电等军民用领域。其中，公司研发的歼十飞机（已解密）电源系统荣膺国家科学技术进步特等奖，公司产品现广泛应用于军用航空，并在多个国家重点型号工程中承担了多项成品研制工作，在火箭军训练系统、海军装备、陆军装备中也承担了若干项目的研制和生产任务。公司已发展成为我国军民用航空电源系统龙头企业；中国唯一一家将锂电池装备军用载人飞行器的厂家；国家重点型号工程主要配套厂家；中国最大的投资类碱性方形蓄电池生产基地；中国“国家重点研发（原863）”计划实施单位之一。

“十三五”期间，将按照长虹集团总体战略目标，实践电源公司的“2+1”发展规划，紧紧抓住国家大力发展高铁动车的机遇，重点拓展高铁动车配套电池市场，以智能集成、智能制造推进技术、工艺创新，降低人力资源成本，提高产品的附加值和市场竞争力，加快锂电池、智能化电源系统的研发投入，形成自主知识产权和技术优势，采用战略合作、混合所有制、OEM等产业发展模式，立志成为中国最具实力、国际一流的新能源产品制造商。

二、薪资待遇

待遇：本科，3000—4000元/月

硕士，4000—6000元/月

    三、招聘计划
	长虹电源公司2018年校园招聘计划

	序号
	需求专业
	2018年招聘计划

	1
	正极-材料科学与工程
	1

	2
	有机和高分子材料
	1

	3
	负极-无机非金属
	1

	4
	应用化学、电化学
	4

	5
	化学工程与工艺
	5

	6
	电子信息工程、通信工程
	4

	7
	仪器仪表（电学）、测控技术与仪器
	1

	8
	机电一体化
	1

	9
	会计
	1

	合计
	
	19


